
 

 

 

À TOUS LES EMPLOYÉS D’AIR CANADA MEMBRES DE L’AIMTA 

QUI SONT EN CONGÉ SANS SOLDE 
LE POINT SUR LE PROGRAMME D’AIDE AUX EMPLOYÉS 

ET À LEUR FAMILLE (PAEF) 
 

 

Chères consœurs, chers confrères, 
 

Dans le bulletin no 49, j’ai fait la déclaration suivante concernant les membres qui sont 
en congé sans solde: 
 

" En raison du grand nombre de forfaits de retraite, de congés autorisés et de mises à 
pied, une liste à jour sera soumise à Homewood le 31 décembre 2021. À partir de ce 
moment, seuls les participants actifs seront couverts par Homewood. "  
 

• Je transmettrai à Homewood Santé une liste à jour des employés qui sont 
membres de l’AIMTA. 
 

• Les membres en congé sans solde peuvent communiquer avec 
Homewood Santé pour accéder à des services de counseling. Je vous invite à 
téléphoner au bureau régional ou national du PAEF pour faire ajouter votre nom 
à cette liste s’il ne s’y trouve pas. 
 

• Le PAEF ne sera pas en mesure de fournir les services prévus par le régime 
existant aux participants qui sont en congé sans solde. En effet, les participants 
doivent bénéficier des avantages sociaux d’Air Canada pour profiter des services 
du PAEF. 
 

• Si vous êtes à la retraite ou avez été mis à pied, votre accès au régime ou au 
PAEF se termine le 31 décembre 2021. 
 

 

En toute solidarité, 

 
Derrick Bashford 
Programme d’aide aux employés 
Coordinateur national du PAEF 
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