
 

 

À TOUS LES MEMBRES DE L'IAMAW 
AIR CANADA - TECH OPS 

E-M2 LA FORMATION “BRIDGING” 
 

Chers confrères et consœurs, 
 

Air Canada a récemment publié une offre de formation de transition e-M2 pour nos 
membres des opérations techniques cat-38 afin d'améliorer leurs compétences. 
 

Comme vous le savez ou pas, il s'agit d'un point mis de l'avant par l'employeur dans le 
cadre de la ronde de négociations actuelle. 
 

Bien que nous n'ayons pas réussi à nous mettre d'accord sur les termes de ce point, le 
processus de négociation n'est pas terminé, puisque l'arbitrage est encore prévu dans 
les mois à venir. 
 

Malgré cela, Air Canada a pris la position de réaliser ce changement en affichant 
unilatéralement cette formation. 
 

Votre syndicat s'oppose avec véhémence à cette tactique et a déjà commencé à la 
contester par le moyen des procédures juridiques et d'arbitrage. 
 

Dès que nous aurons des informations sur ces contestations, nous vous informerons 
des progrès réalisés. 
 

En toute solidarité, 

                     
Dave Flowers  Steve Prinz          Kevin Timms   Dan Janssen          
Président et directeur Président général       Président général            Président général 
General                        Région Ouest  Région Ouest  Région Centre   
 

                   
Serge Gelinas   Ed Hepburn                        Mahmoud Khatib  Satwant Saini 
Président général       Président général            Président général            Président général 
Région Est                     Région Atlantique  Région Centre  Région Centre 
 

   
Guillaume Lingat  Lou Pagrach 
Président général           Représentant GL 
Région Est 
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