
 

 
 

À TOUS LES MEMBRES DE L’AIMTA CHEZ AIR CANADA 

LE DISTRICT 140 DE L'AIMTA VEILLERA À CE QUES LES 

PILOTES D’AIR CANADA SOIENT PLEINEMENT SOUTENUS 
 

Chères consœurs, chers confrères, 
 

Comme vous le savez, les pilotes d'Air Canada, représentés par l'Association internationales des pilotes de ligne 
(ALPA), sont en position de grève légale à compter du 17 septembre 2024. Les pilotes ont souligné la nécessité 
d'obtenir la parité salariale avec leurs collègues américains et ont fait preuve d'une incroyable solidarité tout au 
long de cette difficile ronde de négociations. L'AIM soutient pleinement l'ALPA dans ses efforts pour obtenir une 
rémunération équitable dans l'industrie du transport aérien. 
 

Air Canada a connu un succès sans précédent au cours des dix dernières années, en grande partie grâce à tous 
les syndicats qui ont conclu des conventions collectives à long terme avec la compagnie. Ces conventions 
collectives ont assuré la stabilité de la main-d'œuvre et des coûts salariaux fixes, ce qui s'est avéré précieux pour 
la compagnie pendant une période de fortes pressions inflationnistes. Ces conventions à long terme ont permis 
à la compagnie de rebondir rapidement après la pandémie. 
 

Aux États-Unis, l'AIM a négocié plusieurs conventions collectives de premier plan pour les travailleurs et les 
travailleuses des aéroports sur l'aire de trafic, dans le domaine du fret, des opérations techniques et du service à 
la clientèle. Les compagnies aériennes concernées sont American, United, Alaska et Hawaiien. Nos membres de 
l'AIM de l'autre côté de la frontière gagnent des niveaux de salaire bien plus élevés que ceux de nos membres 
canadiens. 
 

Le combat des pilotes est notre combat. En tant que travailleurs et travailleuses des aéroports, nous méritons une 
rémunération équitable et des niveaux de salaire qui correspondent aux efforts que nous avons déployés et à 
notre contribution au succès de cette compagnie aérienne. Heureusement, nous aurons notre tour à la table des 
négociations, tout comme nos collègues. 
 

Nous comprenons les inquiétudes et l'incertitude de nos membres et le syndicat est en contact avec les équipes 
de direction du district afin de limiter l'impact sur nos membres. 
 

Nous vous tiendrons au courant de l'évolution de la situation dès que nous aurons plus d'informations. 
 

En toute solidarité, 

     
Dave Flowers   Guillaume Lingat   Mahmoud Khatib   
Président directeur général   Président général   Président général 
   

           
Chris Lipsit   Chris Greniuk    Craig Chard 
Président général   Président général   Président général 
 

       
Wade Bieleny   Jason Jiskra    Dan Janssen 
Président général   Président général   Président général 
 

GC/mdr 

BULLETIN NUMÉRO. 025 – LE 11 SEPTEMBRE 2024  

VEUILLEZ COPIER, AFFICHER ET DISTRIBUER 

 


